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let’s work together

Cofinanciering Innovatieve ArbeidsOrganisatieprojecten

Flanders Synergy biedt een cofinanciering aan organisaties met een veranderingstraject dat
ingrijpt op het niveau van de arbeidsorganisatie en hiermee tegelijkertijd:

1. de performantie van de organisatie verhoogt (innovatie, flexibiliteit, kwaliteit en/of
productiviteit) én
2. de kwaliteit van het werk verhoogt

De inhoudelijke beoordeling van het project moet resulteren in een positief advies op basis
van consensus door het team van Flanders Synergy.

Enkele vormvoorwaarden
o Organisaties dienen lid te zijn van Flanders Synergy.

o De 1° lijnsondersteuning gebeurt gratis door projectleiders van Flanders Synergy. Zij
kijken naar zaken als probleemstelling, draagvlak bij management en medewerkers
en naar de principes inzake innovatie en herontwerp.

o Organisaties die in aanmerking komen voor de KMO portefeuille moeten eerst deze
mogelijkheden benutten. Deze voorwaarde vervalt indien de consultant voor de 2° lijn
niet erkend is voor de KMO

o De 2°lijnsondersteuning wordt gedaan door consultants die de opleiding “senior
consultant innovatieve arbeidsorganisatie” met succes gevolgd hebben.

o Organisaties die ondersteund worden moeten een nul- en een eindmeting doen m.b.t.
de kwalliteit van de arbeid en kwaliteit van de organisatie.

Financiéle richtlijnen

o De bijdrage van FS is maximaal € 500 per dag, op voorwaarde dat het bedrijf
eenzelfde investering doet. De bijdrage is begrensd tot maximaal 15 dagen (dus
7.500 euro).

o De uitkering van de voorziene vergoeding gebeurt als volgt:

= Na de nulmeting en voorleggen van de offerte van de consultant wordt 70% van
het voorziene bedrag uitbetaald.

= Na de eindmeting na afronding van het project wordt de resterende 30%
uitbetaald na het voorleggen van de facturen van de consultant en van de
betalingsbewijzen waaruit blijkt dat de betaling effectief gebeurd is.

= De financieringsbedragen worden uitbetaald aan de klant en worden niet
opgehoogd met BTW! Uiteraard dient over het consultancybedrag wel BTW
betaald te worden.

! Ondernemingen kunnen ook eigen werknemers (op voorwaarde dat deze de opleiding tot consultant gevolgd
hebben) inzetten voor de 2° lijnsinterventies en hiervoor cofinanciering krijgen vanuit de competentiepool.
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