 [image: image1.png]Flagders %
ynergy

let’s work together



                                [image: image2.png]Kamer van
Koophandel
West-Vlaanderen




PERSBERICHT 26 april 2010
Tweede lichting Opleiding Senior Consultant Innovatieve Arbeidsorganisatie studeert af en komt op de markt.

Deze opleiding is een primeur voor Vlaanderen. Het is een opleiding die onder de vleugels van VOKA West-Vlaanderen aangeboden wordt door Flanders Synergy.  Het is een uniek hoogkwalitatief en interactief programma dat consultants en managers de competenties bijbrengt om organisaties te ondersteunen in het vernieuwen van hun arbeidsorganisatie. De doelstelling is tweeledig: het slagvaardiger maken van de organisatie en het optimaliseren van de kwaliteit van de arbeid.

Flanders Synergy is een competentiepool ter stimulering van een meer innovatieve arbeidsorganisatie in Vlaanderen. Met de financiële steun van het IWT en van zowat 90 bedrijven en andere organisaties die momenteel reeds een lidmaatschap opgenomen hebben, worden hiervoor tal van activiteiten ontwikkeld, zoals opleidingen, internationaal congres, eerste en tweedelijns advies, ervaringsuitwisseling onder geïnteresseerde organisaties, opbouw van wetenschappelijke kennis rond organisatievernieuwing… Meer informatie hierover: www.flanderssynergy.be.

Samen met de afgestudeerde Senior Consultants wil Flanders Synergy innovaties op vlak van arbeidsorganisatie in Vlaamse bedrijven, social profit organisaties en overheidsbedrijven promoten, bevorderen en initiëren. In een eerste fase kunnen organisaties beroep doen op de eerstelijns adviesverlening van Flanders Synergy. Bij goedkeuring van het project, komt onze zogenaamde tweede lijn in actie. Hiervoor doet Flanders Synergy een beroep op haar externe, senior consultants. Zij zullen de uitvoering van het project begeleiden. Flanders Synergy ondersteunt deze tweedelijns adviestrajecten door cofinanciering van maximum 7500 euro.

Op het ‘toonmoment’van 23 april worden de afstuderende consultants beoordeeld door een commissie o.l.v. Jan Bundervoet, Prof. Em. Katholieke Universiteit Leuven Departement Sociologie, Afdeling Arbeids- en Organisatiesociologie. Leden van de commissie zijn: Dr Sophie De Winne, Faculteit Economie en Bedrijfswetenschappen, K.U.Leuven en docent Lessius, Departement Handelswetenschappen en Pierre van Amelsvoort, bedrijfskundige, zaakvoerder ST-groep, auteur van talloze publicaties rond sociotechniek en zelfsturing.
De groep zelf bestaat uit volgende deelnemers, allen presenteerden met succes hun praktijkcase:
Dirk Ameel
 
Ameel bvba 
Greet Aerts
 
Tyco Electronics
Lut Crijns 

Acerta Consult
Frank De Craecker 
Centipedemind
Caroline Deroose 
Randstad
Rebecca Dewagtere 
AHRT
Koen Mestdach 
Organisatiebureau PVO
Claude Missiaen
 Flanders Synergy
Annemie Salu 

SD-Worx
Hann Thoné 

Flanders Synergy
Marijke Van Cauteren 
Mosaics
Mieke Van Gramberen
 Flanders Synergy
Wim Van Meerbeeck
 AHRT
Geert Veranneman 
Grandeco Group 
Tomas Wallaert 
TWC
In de eerste groep die met succes afstudeerde op 10 maart 2010 zaten volgende deelnemers: 

Capiau Jo 


Ad Domus

De Meyer Peter


Peak Performance Consulting 

Dewaele Monique

Unipartners

Gasperic Marleen

Kinderdagverblijf A.D. WOMBAT 

Herst Veerle


Arteria

Leeters Ronnie


InProfiel

Maertens Luc


Kringwinkel Midden West-Vlaanderen

Maes Guido


Aliformi gcv 

Stubbe Isabelle


Oxalis

Van Acker Tom

Voka – Kamer van Koophandel Oost-Vlaanderen

Van Den Bergh Bart

Focus on Strenghts bvba

Vandenbroucke Anne-Maria
CPM nv

Van Looy Tom


Unipartners

Van Rossen Joel

Organisatiebureau PvO

Verbruggen Greet

Verbruggen Consulting

Willems Jan


Motus Consulting

Vanwege de grote belangstelling start in oktober 2010 een nieuwe editie van deze opleiding. 

Voor meer informatie: 

Flanders Synergy

Claude Missiaen 

Kapeldreef 60

3001 Heverlee

0478 40 52 95

Claude.Missiaen@flanderssynergy.be
www.flanderssynery.be
Voka West-Vlaanderen

Eric Kenis
Casinoplein 10

8500 Kortrijk

0486 511434

Eric.kenis@voka.be 
www.voka.be/west-vlaanderen
